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Unternehmer

ErmaRigter Umsatzsteuersatz in der
Gastronomie

Mit der Zustimmung des Bundesrates ist es amtlich: Die An-
wendung des ermafligten Umsatzsteuersatzes fur Restau-
rant- und Verpflegungsdienstleistungen wird bis Ende 2023
verlangert. Darliber hinaus wird die Vorsteuerpauschale fir
Landwirte ab dem 1.1.2023 von 9,5 % auf 9 % abgesenkt

(weitere Einzelheiten hierzu kénnen Sie in der Mandanten-
Information 6/2022 nachlesen).

Anpassung von
Gewerbesteuervorauszahlungen

Die Finanzbehdrden der Bundeslander erleichtern die An-
passung von Gewerbesteuervorauszahlungen wegen der
wirtschaftlichen Folgen des Kriegs in der Ukraine und der
gegen Russland verhangten Sanktionen. So sollen die Fi-
nanzamter bei der Nachprifung der Voraussetzungen fiir die
Anpassung bei bis zum 31.3.2023 eingehenden Antragen
keine strengen Anforderungen stellen.
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Hintergrund: Grundsatzlich wird im Gewerbesteuerrecht zu-
nachst vom Finanzamt der Gewerbesteuermessbetrag fest-
gesetzt und anschliefend von der Gemeinde die Gewerbe-
steuer auf der Grundlage des von der Gemeinde verabschie-
deten Hebesatzes festgesetzt und erhoben. Die Festsetzung
von Vorauszahlungen ist zulassig. Das Finanzamt kann bis
zum Ende des 15. auf den Erhebungszeitraum folgenden
Kalendermonats (z. B. bis zum 31.3.2023 fir 2021) fir Zwe-
cke der Gewerbesteuer-Vorauszahlungen den Steuermess-
betrag festsetzen, der sich aufgrund des voraussichtlichen
Gewerbeertrags ergeben wird. Die Gemeinde ist an diese
Festsetzung bei der Anpassung der Gewerbesteuer-Voraus-
zahlungen gebunden.

Wesentlicher Inhalt der gleich lautenden Erlasse der obers-
ten Finanzbehorden der Bundeslander:

m Eine Anpassung der Gewerbesteuervorauszahlungen ist
insbesondere bei einer Anpassung von Einkommensteuer-
oder Korperschaftsteuervorauszahlungen mdglich, wenn
von einem geringeren Gewerbeertrag auszugehen ist. Ein
geringerer Gewerbesteuermessbetrag kann sich aktuell
aufgrund der wirtschaftlichen Folgen des Ukraine-Kriegs
und der Sanktionen ergeben.

m Geht ein Antrag auf Herabsetzung des Gewerbesteuer-
messbetrags fur Zwecke der Gewerbesteuervorauszahlun-
gen bis zum 31.3.2023 beim Finanzamt ein, sind an die
Nachprifung der Voraussetzungen keine strengen Anfor-
derungen zu stellen. AuRerdem soll (iber den Anpassungs-
antrag zeitnah entschieden werden.

m Eine rickwirkende Anpassung fiir 2022 ist mdéglich.

m Passt das Finanzamt den Gewerbesteuermessbetrag fir
Zwecke der Vorauszahlungen an, ist die Gemeinde hieran
gebunden und muss die eigentlichen Gewerbesteuervo-
rauszahlungen ebenfalls anpassen, d. h. mindern.

Hinweise: Fir Stundungs- und Erlassantrage ist grundsatz-
lich die Gemeinde zustandig und nicht das Finanzamt. Die
Gemeinde prift dann die fur die Stundung oder den Erlass
erforderliche Unbilligkeit. Anders ist dies nur in Stadtstaaten,
in denen die Festsetzung und Erhebung der Gewerbesteuer
nicht den Gemeinden Ubertragen worden ist.

Vorsteueraufteilung bei gemischt
genutzten Gebauden

Das Bundesfinanzministerium (BMF) hat zur Vorsteuerauf-
teilung bei gemischt genutzten Gebauden Stellung genom-
men. Dies betrifft Gebaude, die sowohl umsatzsteuerfrei als
auch umsatzsteuerpflichtig vermietet werden.

Hintergrund: Vorsteuer, die auf umsatzsteuerfreie Umsatze
entfallt, kann grundsatzlich nicht abgezogen werden. Wird
ein Gebaude sowohl umsatzsteuerpflichtig als auch umsatz-
steuerfrei genutzt, muss die Vorsteuer aufgeteilt werden, da
nur der auf die umsatzsteuerpflichtige Vermietung entfal-
lende Teil der Vorsteuer abgezogen werden kann. Der Ge-
setzgeber halt eine Aufteilung nach Umsatzen nur dann fiir
zulassig, wenn keine andere wirtschaftliche Zurechnung
moglich ist. Die Frage, welcher Aufteilungsschlissel gilt,
z. B. ein UmsatzschlUssel oder Flachenschussel, ist in der
Praxis relevant und hat in den letzten Jahren zu zahlreichen
Entscheidungen des Bundesfinanzhofs (BFH) und des Eu-
ropadischen Gerichtshofs (EuGH) gefihrt.

Wesentlicher Inhalt des BMF-Schreibens:

Geht es um die Vorsteuer aus Eingangsleistungen fir die
Nutzung, Erhaltung und Unterhaltung des Gebaudes, z. B.
aus einer Reparatur, kommt es auf eine Zuordnung zu den
umsatzsteuerpflichtigen und umsatzsteuerfreien Ausgangs-
umsatzen an. Ist die Eingangsleistung den umsatzsteuer-
pflichtigen Ausgangsumsatzen zuzuordnen, kann die Vor-
steuer abgezogen werden.

Beispiel: Der Wasserhahn einer umsatzsteuerpflichtig ver-
mieteten Gewerbeeinheit wird repariert. Die Vorsteuer ist in
vollem Umfang abziehbar.

Betrifft die Eingangsleistung hingegen die Anschaffung oder
Herstellung des Gebaudes, ist ein sachgerechter Auftei-
lungsschlissel zu verwenden.

m Grundsatzlich ist der Gesamtumsatzschlissel sachge-
recht. Es kommt auf das Verhaltnis aller umsatzsteuer-
pflichtiger Umsatze des Unternehmers zu dem Gesamtum-
satz an; es werden also nicht nur die Vermietungsumsatze
der gemischt genutzten Immobilie zugrunde gelegt.

m Statt des Gesamtumsatzschlissels kann aber auch ein an-
derer Aufteilungsschlissel verwendet werden, wenn er zu
einem praziseren Ergebnis fuhrt. Zu den anderen Auftei-
lungsschlisseln gehdren ein objektbezogener Umsatz-
schlissel, bei dem nur auf die steuerpflichtigen und -freien
Umsatze aus der betreffenden Immobilie abgestellt wird,
ein Flachenschlissel, bei dem die umsatzsteuerpflichtig
vermieteten Flachen in das Verhaltnis zur Gesamtflache
gesetzt werden, oder auch ein Nutzungszeitenschlussel,
der etwa bei einer zeitlich abwechselnden Nutzung wie bei
einem Sportplatz in Betracht kommt.

Hinweis: Sollte es neben dem Gesamtumsatzschlussel
mehrere andere Aufteilungsschliissel geben, die zu einem
praziseren Ergebnis fiihren, muss nicht zwingend die pra-
ziseste Aufteilungsmethode gewahlt werden. Vielmehr hat
der Unternehmer dann ein Aufteilungswahirecht.

Hinweise: Im Wesentlichen tGbernimmt das BMF die Recht-
sprechung des BFH und des EuGH der letzten Jahre. Die
Einzelheiten der Aufteilung werden wahrscheinlich auch wei-
terhin haufig umstritten sein.

Arbeitgeber/Arbeitnehmer

Dienstwageniiberlassung an
Arbeitnehmer umsatzsteuerbar

Die Uberlassung eines Dienstwagens an Arbeitnehmer zur
privaten Nutzung ist fir den Arbeitgeber umsatzsteuerbar,
wenn die Uberlassung des Dienstwagens individuell ar-
beitsvertraglich vereinbart und der Dienstwagen auch tat-
sachlich privat genutzt wird.

Hintergrund: Zu den umsatzsteuerbaren Umsatzen gehort
auch der tauschahnliche Umsatz, bei dem der Empfanger
einer Dienstleistung kein Geld zahlt, sondern eine Lieferung
oder Dienstleistung erbringt.

Sachverhalt: Eine in Luxemburg ansassige Kapitalgesell-
schaft stellte zwei leitenden Angestellten, die im Saarland
wohnten, jeweils einen Dienstwagen auch zur privaten Nut-
zung zur Verfigung. Der eine Arbeitnehmer leistete eine
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Eigenbeteiligung von fast 6.000 €, wahrend der andere Ar-
beitnehmer nichts zahlte. Das Finanzamt behandelte die
Uberlassung der Dienstwagen als umsatzsteuerbar und -
pflichtig und ging bei der Bemessung der Umsatzsteuer von
den lohnsteuerlichen Werten aus.

Entscheidung: Der Bundesfinanzhof (BFH) wies die hierge-
gen gerichtete Klage ab:

m Die Uberlassung eines Dienstwagens an einen Arbeitneh-
mer auch zur privaten Nutzung ist umsatzsteuerbar und
umsatzsteuerpflichtig. Die Klagerin hat namlich eine sons-
tige Leistung in Gestalt der Kfz-Uberlassung zur privaten
Nutzung gegen Entgelt erbracht.

m Das Entgeltist in der Arbeitsleistung des Arbeithehmers zu
sehen, so dass es sich um einen tauschahnlichen Um-
satz handelt. Die Arbeitsleistung ist eine Gegenleistung,
weil der Wert der Arbeitsleistung in Geld ausgedriickt wer-
den kann und weil ein unmittelbarer Zusammenhang zwi-
schen der Uberlassung des Dienstwagens und der Arbeits-
leistung bestand; denn die Nutzungsiiberlassung wurde in-
dividuell vereinbart.

m Die Leistung der Klagerin war auch in Deutschland umsatz-
steuerbar, weil eine nicht kurzfristige Vermietung eines Be-
forderungsmittels an dem Ort erbracht wird, an dem der
Empfanger seinen Wohnsitz oder Sitz hat. Dies war
Deutschland, da die beiden Arbeithehmer im Saarland
wohnten. Die Uberlassung des Dienstwagens zur privaten
Nutzung stellte eine Vermietung dar, weil die Arbeitnehmer
hierflr eine Miete in Gestalt ihrer anteiligen Arbeitsleistung
entrichteten.

m Hinsichtlich der Bemessungsgrundlage des Umsatzes der
Klagerin konnte auf die Selbstkosten der Kiagerin oder auf
die lohnsteuerlichen Werte, die nach der sog. 1 %-Methode
anzusetzen sind und aus denen die Umsatzsteuer heraus-
zurechnen ist, zuriickgegriffen werden. Nicht maRgeblich
ist hingegen die etwaige Hohe einer von den Arbeitneh-
mern geleisteten Selbstbeteiligung.

Hinweise: Die Entscheidung ist von erheblicher Bedeutung,
da sie eine haufig vorkommende Konstellation betrifft und
letztlich die Auffassung der Finanzverwaltung — zumindest
fur den Fall einer ausdruicklichen Regelung im Arbeitsvertrag
— bestatigt.

Entgeltliche Werbung des Arbeitnehmers
fiir den Arbeitgeber

Erhalt ein Arbeitnehmer von seinem Arbeitgeber Geld dafiir,
dass er an seinem privaten Kfz einen Kennzeichenhalter mit
einem Werbeschriftzug des Arbeitgebers anbringt, stellt die
Zahlung steuerpflichtigen Arbeitslohn dar, wenn dem Wer-
bemietvertrag, den der Arbeitnehmer mit dem Arbeitgeber
abgeschlossen hat, kein eigenstandiger wirtschaftlicher Ge-
halt zukommt. Der wirtschaftliche Gehalt kann insbesondere
dann fehlen, wenn sich das Entgelt nicht am Werbeeffekt,
sondern an einer steuerlichen Freigrenze orientiert.

Hintergrund: Arbeitnehmer kénnen mit ihrem Arbeitgeber
zusatzlich zum Arbeitsvertrag noch weitere Rechtsbeziehun-
gen unterhalten, z. B. Darlehen gewahren, Rdume vermie-
ten oder einen Werbevertrag abschlielen und insoweit Zah-
lungen vom Arbeitgeber erhalten (Werbeentgelt, Miete oder
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Zinsen). Steuerlich ist dann zu prufen, welcher Einkunftsart
diese Zahlungen zuzuordnen sind und ob sie Uiberhaupt ein-
kommensteuerbar sind.

Sachverhalt: Die Klagerin war Arbeitgeberin und schloss mit
einer Vielzahl von Arbeitnehmern einen ,Mietvertrag Werbe-
flache* ab. Sie stellte ihren Arbeitnehmern jeweils einen mit
ihrem Werbeschriftzug versehenen Kennzeichenhalter zur
Verfligung, den die Arbeitnehmer auf ihrem eigenen Kfz an-
bringen sollten. Hierfir zahlte die Klagerin jahrlich 255 €.
Das Finanzamt behandelte die Zahlung als Arbeitslohn und
nahm die Klagerin fur die nicht einbehaltene und abgefihrte
Lohnsteuer durch einen Lohnsteuer-Haftungsbescheid in
Anspruch.

Entscheidung: Der Bundesfinanzhof (BFH) ging ebenfalls
von Arbeitslohn aus und wies die Klage ab:

m Arbeitslohn liegt vor, wenn die Zahlung des Arbeitgebers
durch das Dienstverhaltnis veranlasst ist, also als Gegen-
leistung fur die Arbeitsleistung erbracht wird. Hingegen liegt
kein Arbeitslohn vor, wenn die Zahlung auf einer anderen
Rechtsbeziehung beruht. Welche der beiden Fallgruppen
greift, kann nur aufgrund einer Wiirdigung aller wesentli-
chen Umstande des Einzelfalls entschieden werden.

m Nach dieser Wirdigung war im Streitfall von Arbeitslohn
auszugehen, da die Einnahmen durch das Dienstverhaltnis
veranlasst waren und nicht durch den Werbemietvertrag.
So war nach dem Werbemietvertrag die Erzielung einer
Werbewirkung nicht sichergestellt. Aulerdem orientierte
sich das vereinbarte Jahresentgelt von 255 € an der steu-
erlichen Freigrenze fiir sonstige Einkiinfte, die 256 € be-
trug. Schlief3lich wurden samtliche Werbemietvertrage mit
Arbeitnehmern abgeschlossen und nicht mit Dritten.

m Fur eine Zuordnung zu den sonstigen Einkuinften gentgte
es nicht, dass die Klagerin nicht mit jedem Arbeitnehmer
einen Werbemietvertrag abgeschlossen hatte. Fir eine Zu-
ordnung zu den sonstigen Einkuinften gentigte es ebenfalls
nicht, dass gesonderte Werbemietvertrage abgeschlossen
worden waren.

Hinweis: Aus Sicht der Klégerin und ihrer Arbeitnehmer
ware eine Zuordnung zu den sonstigen Einkinften vorteilhaft
gewesen. Hier hatte eine steuerfreie Freigrenze von 256 €
gegolten, die vorliegend nicht Uberschritten worden war.

Steuerfreie Inflationsausgleichspramie

Im Oktober 2022 wurde eine steuer- und sozialabgabenfreie
Inflationsausgleichspramie beschlossen. Danach werden
zusatzlich zum Arbeitslohn geleistete Geld- oder Sachzu-
wendungen des Arbeitgebers zum Ausgleich der Inflation
bis zu einer Héhe von 3.000 € von der Steuer- und Sozial-
abgabenpflicht befreit. Hierbei handelt es sich um einen Frei-
betrag, so dass lediglich die diesen Freibetrag tUbersteigen-
den Leistungen versteuert werden missen. Gehaltsum-
wandlungen werden von der Regelung jedoch nicht erfasst.

Hinweis: Der Beglnstigungszeitraum ist befristet und gilt fur
Zuschlsse, die vom 26.10.2022 bis zum 31.12.2024 geleis-
tet werden. Ebenfalls verabschiedet wurde die befristete Ab-
senkung der Umsatzsteuer auf Gaslieferungen und Fern-
warme auf sieben statt 19 % - rickwirkend ab dem
1.10.2022 bis Ende Méarz 2024.
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Midijob-Grenze steigt erneut

Zum 1.10.2022 wurde der Mindestlohn per Gesetz auf 12 €
pro Stunde angehoben, die Entgeltgrenze flr Minijobs stieg
auf 520 €. Ebenfalls angehoben wurde die daran anschlie-
Bende sog. Midijob-Grenze, bei der verminderte Arbeitneh-
mer-Beitrdge zur Sozialversicherung gelten, und zwar von
1.300 € auf 1.600 €/Monat (s. hierzu unsere Mandanten-In-
formation 5/2022).

Mit dem kirzlich verabschiedeten ,Gesetz zur Zahlung einer
Energiepreispauschale an Renten- und Versorgungsbezie-
hende und zur Erweiterung des Ubergangsbereichs* steigt
die Midijob-Grenze ab dem 1.1.2023 erneut, und zwar auf
2.000 €.

Alle Steuerzahler

Grundsteuererklarung — Frist verlangert

Bund und Lander haben sich auf eine einmalige Verlange-
rung der Frist fir die Abgabe der Grundsteuererklarung ge-
einigt. Statt am 31.10.2022 |auft die Frist nunmehr drei Mo-
nate spater am 31.1.2023 ab.

Gleichzeitig appellieren die Lander an Grundstuckseigentu-
mer und Steuerberater, die Erklarungen weiterhin zlgig und
kontinuierlich abzugeben, damit die Grundsteuerreform er-
folgreich umgesetzt werden kann.

Steuerliche Entlastungen und
Kindergelderh6hung

Der Bundesrat hat den steuerlichen Entlastungen beim
Steuertarif sowie beim Kindergeld zugestimmt. Die gute
Nachricht: Die in dem urspriinglichen Gesetzesentwurf (s.
hierzu unsere Mandanten-Information 6/2022) vorgesehe-
nen Betrage wurden teilweise noch erhoht.

Endgiiltig beschlossen wurden die folgenden Werte:

= Anhebung des Grundfreibetrags von derzeit 10.347 € auf
10.908 € ab 2023 und auf 11.604 € ab 2024. Der hieran
angelehnte Unterhaltshochstbetrag steigt ebenfalls ent-
sprechend an.

= Anhebung des Kinderfreibetrags flr das Jahr 2022 von
2.730 € auf 2.810 €, fir 2023 auf 3.012 € und fur 2024 auf
3.192 €.

m Anhebung des monatlichen Kindergelds ab dem 1.1.2023
auf 250 € fiir jedes Kind.

Hinweis: Der Spitzensteuersatz von 42 % wird im Jahr 2023
ab einem zu versteuernden Einkommen von 62.810 € (bis-
lang 58.597 €) erhoben und im Jahr 2024 ab 66.761 €. Bei
der sog. Reichensteuer andert sich dagegen nichts.

Unangekiindigte Wohnungsbesichtigung
durch Prifer der Steuerfahndung

Eine unangekiindigte Wohnungsbesichtigung durch einen
sog. Flankenschutzprifer, der zur Steuerfahndung gehdrt
und das steuerlich geltend gemachte hausliche Arbeitszim-
mer prifen will, ist unverhaltnismafRig, wenn der Steuer-
pflichtige bei der Sachverhaltsaufklarung bislang mitgewirkt
hat und keine Anhaltspunkte daflir bestehen, dass er bei der
weiteren Aufklarung nicht mitwirken wird.

Sachverhalt: Die Klagerin war Geschaftsfuhrerin eines Res-
taurants und machte Aufwendungen fir ein hausliches Ar-
beitszimmer geltend. Auf Nachfrage des Finanzamts reichte
sie eine Skizze ihrer Wohnung ein: Danach bestand die
Wohnung lediglich aus zwei Zimmern, einem Wohnzimmer
und einem Arbeitszimmer; ein Schlafzimmer war in der
Skizze nicht verzeichnet. Das Finanzamt erteilte dem haus-
internen ,Flankenschutzprifer®, der zur Steuerfahndung ge-
hérte, einen Auftrag zur Besichtigung der Wohnung. Der
Steuerfahnder erschien bei der Klagerin und bat um Zutritt,
der ihm von der Klagerin gewahrt wurde. Er stellte fest, dass
die Wohnung entgegen der Skizze noch Uber zwei weitere
Raume verfugte, darunter ein Schlafzimmer, und dass die
eingereichte Skizze nicht stimmte. Die Klagerin begehrte die
Feststellung, dass die Besichtigung rechtswidrig war.

Entscheidung: Der Bundesfinanzhof (BFH) gab der Klage
statt und stellte fest, dass die unangekiindigte Wohnungsbe-
sichtigung rechtswidrig war:

m Eine Sachverhaltsaufklarung muss verhéltnismaBig sein.
Die Maflnahme muss also zur Ermittlung des Sachverhalts
geeignet und erforderlich sein, um den gewinschten
Zweck zu erreichen. Sie darf nicht angewandt werden,
wenn die sich aufgrund der Ermittlungsmaflnahme erge-
benden Grundrechtsbeeintrachtigungen schwerer wiegen
als das Ermittlungsinteresse.

m Die unangekundigte Wohnungsbesichtigung war unver-
haltnismaRig. So war es nicht erforderlich, sogleich die
Wohnung zu betreten, anstatt die Klagerin zunachst schrift-
lich um Auskunft zu bitten, wo sich ihr Schlafbereich befin-
det. Denn bislang hatte die Klagerin im Besteuerungsver-
fahren mitgewirkt. Es bestanden daher keine Zweifel an ih-
rer Auskunftsbereitschaft.

m Das Finanzamt hatte auch beachten mussen, dass die
Wohnung durch das Grundgesetz besonders geschiitzt
ist und dass eine Wohnungsbesichtigung in die personliche
Lebenssphare der Klagerin eingreift. Eine unangekiindigte
Wohnungsbesichtigung ist ohne konkreten Verdacht auf
eine Steuerhinterziehung daher nicht gerechtfertigt.

m Weiterhin hatte das Finanzamt vor der Besichtigung recht-
liches Gehor gewahren mussen.

m UnverhaltnismaRig war es auch, dass das Finanzamt einen
Steuerfahnder mit der Besichtigung beauftragt hat. Die Be-
sichtigung durch einen Mitarbeiter der Steuerfahndung ist
belastender als die Besichtigung durch einen Beamten des
Innendienstes. So kann es z. B. sein, dass die Wohnungs-
besichtigung durch den Steuerfahnder von Nachbarn der
Klager bemerkt wird und so der Eindruck entsteht, dass ge-
gen die Klagerin strafrechtlich ermittelt wird.

Hinweise: Die Feststellung des BFH hat insbesondere sym-
bolischen Wert fur die Klagerin, die nun die Bestatigung er-
halt, dass der Steuerfahnder nicht unangekiindigt hatte er-
scheinen durfen. Der praktische Nutzen dieser Feststellung
kann sich aber durchaus in Folgejahren zeigen, falls das Fi-
nanzamt noch einmal die Wohnung oder — nach einem Um-
zug — die neue Wohnung besichtigen méchte.

Eine Feststellung der Rechtswidrigkeit kann auch dann sinn-
voll sein, wenn der Steuerpflichtige einen Amtshaftungsan-
spruch gegen das Finanzamt geltend machen will oder wenn
er seine Rehabilitierung anstrebt.

www.heisterborg.de



DURCHBLICK | JAN/FEB 2023

HERAUSGEBER

HEISTERBORG GMBH & CO. KG

Steuerberatungsgesellschaft

HEISTERBORG AUDIT GMBH

Wirtschaftsprifungsgesellschaft
Steuerberatungsgesellschaft

HEISTERBORG INTERNATIONAL

Steuerberatungsgesellschaft mbH

HEISTERBORG INTERNATIONAL

Rechtsanwaltsgesellschaft mbH

In Stadtlohn:
Eschstralte 111, D-48703 Stadtlohn
Fon + 49 (0) 2563 /922 0

In Emsbiiren:
Pliniusstralke 8 & 10, D-48488 Emsbuiren
Fon +49 (0) 5903/96 8900

In Gronau-Epe:
Ahauser Strale 32, D-48599 Gronau
Fon +49 (0) 2565/93 33 0

In Miinster:
Am Mittelhafen 20, D-48155 Minster
Fon + 49 (0) 251 /97 99 30 0

info@heisterborg.de
www.heisterborg.de

Ohyd0)

[=]

Besuchen Sie uns auf
Facebook, Instagram oder LinkedIn

Rechtsstand 25.11.2022. Wenn Sie keine weitere Ausgabe Durchblick mehr erhalten méchten, senden Sie uns einfach eine Mail an
info@heisterborg.de. Unsere Datenschutzbestimmungen finden Sie auf www.heisterborg.de/de/datenschutzerklaerung. Bitte be-
achten Sie, dass alle Angaben in diesem Informationsschreiben trotz sorgfaltiger Bearbeitung ohne Gewahr erfolgen und keine individu-
elle Beratung ersetzen kénnen.
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